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Abstrak

Penetapan Angka Kredit QJPAK) adalah hasil penilaian yang diberikan
berdasarkan angka kredit untuk pengangkatan dan kenaikan paofE¥at dalam
Jjabatan guru dalam penilaiannya, unsur vang digunakan meliputi unsur utama
dan unsur penunjang. Unsur utama meliputi Pendidikan, Prose Belajar
Mengajar (PBM), Bimbingan dan konseling, Pengembangan Profesi. Unsur
penunjang meliputi Pengabdian Masyarakat, dan Eghdukung Pendidikan.
Penelitian dilakukan di Dinas Pendidikan Kota XYZ, Metode penelitian yang
digunakan adalah model System Development Life Cycle (SDLC) untuk
membangun perangkat lunak Penetapan Angka Kredit Guru meliputi tahapan
Analisis, Desain, dan Testing/Implementasi. Hasil dari development berupa
perangkat lunak Sistem Informasi berbasis komputer yang dapat digunakan
sebagai alat bantu dalam pengumpulan dan pencatatan data, penghitungan dan
penetapan angka kredit, serta menghasilkan informasi yang relevan untuk
membantu dan mempermudah bagian sekvetariat di Dinas Pendidikan Kota XYZ
dalam wrusan pelayanan dan pelaksanaan penilaian angka kredit untuk
pengajuan kenaikan pangkat guru.

Kata kunci : Guru, Unsur Utama, Unsur Penunjang, Penetapan Angka Kredit.

Abstract
Determination of credit rate (PAK) is an assessment based on the figures given
credit for the appointment and promotion in the position of teachers in its
Jjudgment, the elements used include the primary elements and supporting
elements. The main elements include Education, Teaching and Learning Prose
(PBM), Guidance and counseling, Professional Development. Supporting
elements include Community Service, and Support of Education. The study was
condudifl]l at XYZ City Department of Education, Research method used is a
model of the Svstem Development Life Cyele (SDLC) to build software Credit
Master Establishment figures include stages Analysis, Design, and Testing /
Implementation. The results of the development of software systems of computer-
based information that can be used as an aid in collecting and recording data,
calculation and determination of loan rates, and to produce relevant information
to assist and facilitate the secretariat at the Education City in the XYZ affair and
assessment services figure the credit for the submission of promotion of teachers
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1. PENDAHULUAN

Guru dalam penelitian igfadalah Pegawai
Negeri Sipil (PNS) yang mempunyai fungsi,
peran, dan kedudukan yang sangat strategis
untuk pembangunan nasional dalam bidang
pendidikan di  Indonesia. Berbagai
kebijakan dan kegiatan telah dan akan terus
dilakukan untuk meningkatkan mutu, karir,
penghargaan, dan kesejahteraan guru.
Penin@itan mutu guru perlu dilakukan agar
guru lebih mampu bekerja sebagai tenaga
pendidik professional dalam Elelakukan
tugas dan tanggung jawabnya. Keputusan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara nomor 84/1993 tentang jabatan
fungsional guru dan angka kredit, serta
Keputusan bersama MENDIKBUD dan
Kepala BAKN Nomor 0433/P/1993, nomor
25 tahun 1993 tentang petunjuk pelaksanaan
jabatan fungsional guru dan angka kredit,
bertujuan untuk membina karier
kepangkatan dan profesionalisme guru.

Bagi guru yang melakukan kegiatan (1).
Pendidikan (2). Proses belajar mengajar atau
bimbingan (3). Pengembangan profesi (4).
Penunjang proses belajar mengajar atau
bimbingan dengan baik, maka akan
diberikan angka kredit.  Angka kredit
tersebut digunakan sebagai salah satu
persyaratan untuk kenaikan pangkat seorang
guru yang bisa diajukan minimal 2 tahun
atau 4 semester setelah kenaikan pangkat
sebelumnya.

Salah satu pelayanan yang disediakan oleh
Dinas Pendidikan Kota XYZ adalah
penilaian penetapan angka kredit (PAK)

vang digunakan untuk pengajuan kenaikan
pangkat guru. Pengembangan sistem
informasi Penetapan Angka Kredit (PAK)
[11[2][3] untuk Kenaikan Pangkat Pada
Jabatan Fungsional Guru diharapkan dapat
membantu sekretariat untuk mengolah data
DUPAK (Daftar Usul Penetapan Angka
Kredit) guru [4][5][6][7][8] untuk pengajuan
kenaikan pangkat dengan mudah, cepat, dan
akurat dalam penghitungan skor angka
kredit yang akan diajukan ke BKD untuk
mendapatkan SK kenaikan pangkat.

2. TINJAUAN PUSTAKA
2.1 Penetapan Angka Kredit (PAK)

Angka Kredit adalah angka yang diberikan
berdasarkan penilaian atas prestasi yang
telah dicapai oleh seorang guru dalam
mengerjakan butir rincian kegiatan yang
dipergunakan sebagai salah satu syarat
untuk pengangkatan dan kenaikan pangkat
dalam jabatan guru.

Penetapan hasil penilaian yang dib@jkan

berdasarkan angka kredit untuk

pengangkatan dan kenaikan pangkat dalam
jabatan guru berdasarkan:

1. KEPMEN PAN No: 8 TAHUN 1993
tentang Jabatan Fungsional Guru &
angka kreditnya

2. KEPUTUSAN BERSAMA
MENDIKBUD & KEPALA BADAN
ADMINISTRAS) KEPEGAWAIAN
NEGARA No : 0433/P/1993 dan No: 25
TAHUN 1993 TENTANG Petunjuk
Pelaksanaan Jabatan Fungsional Guru
dan Angka kreditnya.
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3. KEPUTUSAN MENDIKBUD RI No:
025/0/1995 tentang Petunjuk Teknis
Ketentuan Pelaksanaan Jabatan
Fungsional Guru dan Angka kreditnya.

2.2 Pengusulan PAK

Usul penetapan angka kredit disampaikan
setelah menurut perhitungan, guru fffang
bersangkutan memenuhi jumlah angka
kredit yang disyaratkan untuk kenaikan
pangkat/jabatan setingkat lebih tinggi dan
penilaian pelaksaan pekerjaan dalam DP-3
memenuhi syarat Bendel “A”, Bendel “B”,
Bendel “C” dan Bendel ““D”. [9][10]

2.3 Unsur Yang Dinilai Dalam PAK
2.3.1 Unsur Utama

I. Pendidikan

a. Pendidikan Sekolah
Mengacu pada Peraturan MENPAN nomor :
PER/60/M.PAN/6/2005, tentang perubahan
pada unsur pendidikan diberlakukan hanya
pada ijazah baru yang belum diperhitungkan
angka kreditnya. Adapun nilai pada setiap
jenjang pendidikan yaitu:

Tabel 1. Angka Kredit Untuk Pendidikan

Nilai
No. Pendidikan Formal Pendidi
kan
1. ljazah SPG/Diploma 25
2. VPGA/KPG/SGO 40
3. ljazah Diploma II 60
4. ljazah Diploma III / Sarjana 100
5. Muda 150

ljazah Sarjana (S.1)
ljazah Pasca Sarjana (S.2)

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]

b. Angka Kredit Untuk Pengembangan

Diri

Mengikuti diklat (dalam satuan jam efektif)
/ STTPL (Surat Tanda Tamat Pendidikan
dan Latihan) :

Tabel 2. Angka Kredit Untuk Pengembangan Diri

(STTPL)
Angka
No. E‘ Jam Kredit
1. tara 30 s/d 80 Jam 1
2. Antara 81 s/d 180 Jam 2
3. [Bhtara 181 5/d 480 Jam 3
4. Antara 481 s/d 640 Jam 6
5. Antara 641 s/d 960 Jam 9
6. <960 jam 15

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]

1. Proses belajar mengajar atau
bimbingan konseling

Nilai proses kegiatan belajar mengajar
atau bimbingan pada tiap golongan per-
semesternya tidak sama, yaitu :

a. Proses Belajar Mengajar

Tabel 3. Angka Kredit Untuk PBM
104 T 106 e ia

Ne Kegiatan PEM

emes ter
1. Menyusun Program 0,832 2,085 4163
2. Menyajikan Program 1,245 3,120 6,248
3. Melaksanakan Evaluasi 0420 1,043 2,085
4 Analisis 0278 0,600 1,388
5. Perbakan dan Pengayaan 0278 0,650 1,388
6, Ekstra Kuliculer 0,150 0,380 0,760
7. Membimbmg Guru . - 0,425
8 Tugas
9. Kepala Sekolah (... Tahun) 4
Walil Kepala Sekolah( Th) "
UNAS -
- Menyusun Kasi-Kisi 0,450
- Menyusun Soal 0,900
- Mengawasi (.Jam): Ketua 0,025
Anggon 0,020
- Memenksa (..Jam) 0,020

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]




b. Bimbingan Konseling
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Tabel 4. Angka Kredit Untuk Bimbingan

L. Pengabdian Masyarakat

Tabel 6. Angka Kredit Untuk Pengabdian Masyarakat

I'a LI I eI
No Kegiatan PBM wd Semester Semester
) Bimbingan Konseling | Semeste
n
1. | Menvusun Program BK 0.495 1,245 24975
2. M?Iaksmka.n Program L5 37575 75
BK
3. | Evaluasi  Pelaksanaan
5025 245 2 4975
BK 0,5025 1,245 2,4975
4. | Analisis Evaluasi BK 0,2775 0,69 1,3875
5. | Tindak Lanjut -
778 75
Pelaksanaan BK 0,277 0,59 13875
6. | Membimbing Siswa 0,225 0,57 0,14
7. | Membimbing Guru
dalam Proses BK ) 0,638

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]

II. Pengembangan Profesi

Tabel 5. Angka Kredit Untuk Pengembangan Profesi

No Jenis Pengembangan Angka
Profesi Kredit
1. Karya Tulis
Tulisan llmiah Populer 5
(satuan tulisan)
Buku Pelajaran-Nasional 5
(setiap buku)
Modul-Provinsi(setiap 3
buku)
Diklat Pelajaran 1
Penerjemahan(setiap 95
buku) i
2. Alat Peraga Digunakan Di Sekolah
Perorangan 0,5
Ketua 0,3
Anggota 0,2
3. Karya Seni
Perorangan 5
Ketua 3
Anggota 2
4. Pengembangan Kurikulum
Ketua 4.5
Anggota 3,5

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]

2.3.2 Unsur Penunjang

. Angka
No. Pengabdian Masyarakat Kredit
| Men gajar/Melatih/Menata 0.02
© | r guru-Masyarakat (..Jam) i
Kegiatan Kemasvarakatan
2. Pengurus Aktif 0,25
Anggota Aktif 0,15
Pengurus Aktif RW/RT
3 (.. Tahun) 0,25
Kegiatan Guru Agama
Pembicara Hari Besar
4. 2
Agama
Rutin 0,25
Panitia Hari Besar Agama
5. Pengurus 0,25
Anggota 0,2

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]

II1.

Pendukung Pendidikan
Tabel 7. Angka Kredit Untuk Pendukung Pendidikan

No. Pendukung Angka
Fendidikan Eredit
1. Seminar
Pemrasarana 3
Narasumber/Moderator 2
Peserta 1
2. PGRI
Pengurus 1
Anggota 0,5
3. Tim Penilai (..Tahun) 0,5
4. Panitia Kegiatan Sekolah
Pengurus 0,25
Anggota 0,2
5. Tugas Tertentu Di 0,5
Sekolah
6. PPL (..Jam efektif) 0.02
7. Penghargaan
Nasional 3
Provinsi 2,5
Kabupaten 2
8 Sarjana 5

2.3.3 Nilai Komulatif Untuk Kenaikan

Berdasarkan Peraturan MENPmNomor : 60 Tahun
2005, bahwa pada Penetapan Angka Kredit Jabatan

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]

Pangkat
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Guru, seorang guru dapat naik pangkat jika dapat
memenuhi nilai komulatif sebagai berikut :

Tabel 8. Persyaratan Angka Kredit Kenaikan Pangkat

Persyaratan Angha
. Eredit Fennilonm
No | Jabatan Gun Paughat Dan Golongon Funghat Jabatan
g C Rmenlal | Per
| Mindwal Jemjang
1. Guru Pratama Pengatur Muda, Il'a 25 | 25
2 Guru Pratama Tk. | Pengatur Muda Tk, L Ik 40 15
3. Guru Muda Pengatur, e &0 20
4 Guru Muda Tk. [ Pengatur Tkl I'd &0 20
5 Guru Madya Penata Muda, [Ila 100 20
| 6| Guru Madya TK.1 Penata Muda Tk 1. Vb 150 | s
2. Guru Dewasa Penata, Ml'c 200 1 0
8 Guru Dewnsa Tk. Penata Tk. I, 14 300 100
9 Guru Pembina Pembina, ['V/a 400 | 100
| 710" Guru Pembina Tk- || Pembina Tk. I, [V/b [T s | 1m0
11. | Guru Utama Muda Pembina Utama Muda, [V/e 700 150
12. | Guru Utama Madya Pembina Utama Madya, IV/d 850 150
13, | Gum Utama Pembina Utama, IV/e 1000 150

Sumber : Data yang diolah [9] dan [10]

2.2.5 Cara Penilaian

2.2.5.1Penilaian Unsur Utama

1. Pendidikan

Angka kredit = sesuai dengan gelar pendidikan yang
diusulkan berdasarkan pedoman

Jumlah Pendidikan = Unsur Pendidikan 1 +
Unsur Pendidikan
2+ Unsur
Pendidikann...

2. STTPL / pengembangan diri
Angka kredit = sesuai dengan jam yang diusulkan
dan dinilai berdasarkan pedoman

Jumlah STTPL = Unsur STTPL 1 + Unsur
STTPL 2 + Unsur
STTPLn...

3. Proses belajar mengajar/PBM
Contoh : Untuk menghitung bonus kelebihan jam
mengajar :

Smt2 | Smt]l | Smt2 | Smt1 | Smt2
Kegiatan | 2008/ | 2009/ | 2009/ | 2010/ | 2010/
2009 | 2010 | 2010 | 2011 | 2011
Menyajik
an
Program 25 25 25 25
Pengajar | Jam Jam Jam Jam Jam
an atau
praktek

Kelebihan Jam = 25jam-18jam = 7jam

18jam+25jam+25jam+25jam+25jam = 118jam
Jam mengajar  118jam-7jam
111jam
Bonus kelebihan jam mengajar
Jam mengajar x angka kredit pedoman

Kewajiban mengajar
= 111jam x 3,120(untuk golongan I1I/b)
18jam

= 19,240

Untuk kegiatan PBM yang lain
Semester * angka kredit pedoman

Jumlah PBM = PBM | + PBM 2 + PBM
n....
Jumlah Unsur Utama = Jumlah Pendidikan
+ Jumlah STTPL + Jumlah PBM

2.2.5.2Penilaian Unsur Penunjang

Jumlah Unsur Penunjang = Kegiatan Penunjang
1+Kegiatan Penunjang 2 + Kegiatan penunjang
n....

Jumlah Keseluruhan = Jumlah Unsur Utama +
Jumlah Unsur Penunjang

2.2.5.6Menghitung Jumlah PAK Lama dan Baru

Jumlah = Angka Kredit Lama +
Angka Kredit Baru

3. METODE PENELITIAN

Penelitian dilakukan di DgfRs Pendidikan
Kota XYZ dengan variabel-variabel
penelitian yang dibutuhkan dalam penelitian
ini mengacu pada komponen-komponen
penetapan dan penilaian angka kredit guru,
antara lain variabel unsur utama dan unsur
penunjang.  Metode  penelitian  yang
digunakan dalam membangun perangkat
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lunak untuk Penetapan Angka Kredit (PAK)
Guru adalah model System Development
Life Cycle (SDLC) meliputi tahapan
Analisis, Desain, dan Testing/Implementasi.
a.Tahap Analisis
Dilakukan untuk menganalisis berbagai
permasalahan  yang  dihadapi pihak
sckretariat di Dinas Pendidikan Kota XYZ
dalam pelayanan dan penetapan angka
kredit Guru serta dilakukan analisis
kebutuhan pembangunan perangkat lunak
Penetapan Angka Kredit (PAK) Untuk
Kenaikan ~ Pangkat = Pada  Jabatan
Fungsional Guru berbasis komputer.
b.Tahap Desain
Setelah analisis dilakukan, selanjutnya
akan d@fat desain/rancangan perangkat
lunak Penetapan Angka Kredit (Pak)
Untuk Kenaikan Pangkat Pada Jabatan
Fungsional Guru berbasis komputer yang
diusulkan, meliputi rancangan output,
rancangan input dan rancangan database

dengan memperhatikan pedoman
Pengusulan PAK yang telah ditetapkan.

c. Tahap Testing / Implementasi
Dilakukan untuk menterjemahkan desain
lojik rinci menjadi konstruksi aktual dari
program komputerisasi, melalui kegiatan
programming dan uji coba program.

4. HASIL DAN PERANCANGAN

Model proses dari perangkat lunak sistem
informasi secara umum dapat digambarkan
dalam bentuk context diagram. Context
diagram merupakan langkah awal untuk

analisa  terstruktur. Context diagram
dibangun sedemikian rupa untuk
menunjukkan level model yang

menggambarkan aliran data penyampaian
dan penerimaan informasi.

4.1 Context Diagram

ame: Sistern Ferilaian FAK Gy
o Pbabiv-Treswdid-1Y
dfd30001 .o
Cantext Disgram
eyl
Ridha Rachmewali
Sep-10-2011
Fidha Rachmswal

Crealed By:
Mcdified On:
Mcdlfied By

Ceats Gary

Diata Sakolaf

Data Kapangatan
it Linauiendsian

DUPAK

Stafl

Bitkaz Pangajuan
2

\\
.

nnnnnn

DF DzuloiaanaikanP 3

4 [
Diaf UsulMotakanaikanF ancst BKD
¢
!

Pak

Gambar 1. Context Diagram
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4.3 Perancangan Database

Gambar 2 : DFD Level 0
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Gambar 3. Rancangan konseptual Database
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4. Desain Form Input ¢. Form Unsur Penilaian
a. Form Identitas Guru
DINAS PENDIDIKAN KOTA SEMARANG s
JI. Dr. Wahidin No.118 Telp. 8412180 Fax. 8317752 { [
DINAS PENDIDIKAN KOTA SEMARANG e SEMARANG Ly
' M. Dr. Wahidin Mo 118 Telp. 8412180 Fax, 8317782 rD i
SEMARANG Lo——
-UNSUR P
e e e e INPUT UNSUR-UNSUR PENILAIAN
- = ¢ TAMBAH
Mama Lenghkap 00 | (amair o] )
Al Tinggil Kode Unsur JOORXKNX | [Card] v SIMPAN
Jenis Unsur ORI
Mo Tel;
No Telp ’ - KOREKSI
Temmpat Labar .‘“l‘ l 'I]illl' XXXXKXXXKKXXKXXXKH
DR BATAL
Tens Eelumn e
Femdidikan Ternkhir e HAFUS
bl ph o - 8 1 1
] INPUT AK UNSUR
x NRCCOOEK n HAM Y T
Sekolah LIHAT DATA bl e XELUAR
Alamuat Sekolah . FLUAr .
Femis o
Tugas Gurw L
Kade Gal pooaxet | Pangkat [% TMT Pangkat Y ’ . ’ St
i o s B v Gambar 6. Form Unsur Penilaian
Gambar 4. Form Identitas Guru
¢.  Form Input Angka Kredit Unsur Penilaian
b. Form Kepangkatan
DINAS PENDIDIKAN KOTA SEMARANG vz
DINAS FENDIDIKAN KOTA SEMARANG - JL Dr. Wahidin No.118 Telp. 8412180 Fax. 8317752 n
' 1 Dr. Wahidin No. 118 Telp, 8412180 Fax. 8317752 (m SEMARANG —
SEMARANG
INFUT PERSYARATAN ANGKA KREDIT SESUAI KEPANGEATAN INPUT ANGKA KREDIT
UNSUR PENILAIAN
Konde Gole OO0 - N
anfianme o - - Kode Unsur XX-0000000000 | [(5pf] 1N KXRXX TAMBAH
Pangkat OO SIMPAN AMEBA
Jerus | psur OO, KXXI'
Jabatan SO OO OO UK [T RN ‘ - _\L\u'_\.\'
AR Rommulatet o . -.d--t. T Sub s ettt =
AK Fer Jempang D00 —_— Golongan HOOXX | 11 a KOREKSE
Kﬁ'il‘f-lll‘hul OO OCOOOOOOOOOOOOO0CCK BATAL
Lauat [t KELUAR
" P 0 0000000 ey
Angka Kredit HAPUS
Gambar 5: Form Kepangkatan
LIHAT DATA KELU'AR

Gambar 7. Form Input AK Unsur Penilaian
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d. Form Pcngusu]an PAK

P DINAS PENDIDIKAN KOTA SEMARANG s
JI D Wahidin No 118 Telp S412180 Fax S817782 (D
‘\‘ SEMARANG oy

DAFTAR USUL PENETAPAN ANGEA EREDIT JABATAN GURU
Yomes

Tanggal Feriode  [PO00G000N W (i3] Maza Fenilaian std
DATA PERORANGAN 1. UNSUR UTAMA
NIP
Hama RO ] A "h“dmm'l" sihedlii
Tempst/Tgl Lahir 000000000000 | ctMMivyyy I Memperaleh Gelar / ljazah
Jerd Eelamin ICKROKHNIORION 2 Pendidikan dan Pelatihan Kedinasan
PFendidikan Yang Sudah Dunilai [<30000K00G000K00 Serta Memperoleh Surat Tanda Tamat
Golongan rooooot [rangkarooooooooonor fravr [aamayry ours
Jabatan AR RHOORNKNMKIKRN NN ]TMT PHMWY . Proses Delajar Mengajar (FEM)
Gol/Fangkat Urulan [r— |xxaxmuxnxux ] € Prases Bimbiagan
Masa Ferja lurlu O00CK J 00K [
Guolongan |Bu'u oo Joowx [ D, Fengembangan Frofesi
Jems Gure KON OOON0 | Jumlah Unsur Utama
Tugas roo0000000000000000 |
Alamat lscknl.ah oo ])::r.ux:o:xu:u:x:c: -[xxnu:m:xuxuxwu Il. UNSUR FENUNJANRG
[puman
A Pengahdian Masyarakat
B. PFendukung Pendidikan
Jurmlah Unsur Utema dan Penunjang
Dapat Diperhitungkan Untuk Kenaikan Pangkat  [FOR000000 [o0000000000G00000000000000000
™ | L] ;
| TAMBAH | l SIVPAN ‘ | CETAK PAK | | FENCAFIAN N PAE | l BATAL |

Gambar 8 : Form Pengusulan Penetapan Angka Kredit

4.5 Desain Qutput
a. Penetapan Angka Kredit (PAK)
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Lasmpdraen I Eeputhsan Merded Pendidiloon dan Bebudarun
Homoer :0Z5/0/1335
Tanggal 05 Manet 1335

FENETAFAN ANGKA KREDIT
KEFALA DINAS FENDIDIKAN FROVINSI JAWA TENGAH

Homor : 000 /00000000
Masa Perulaian Tgl: del/MMSyyyy  s/d  dd/MMFyyyy

KETERAMGAN FERORANGAN
1 | Hp * | 000000000000000000
2 | Nama + | YoOO0oOR00nR000a0T
3 | Tenpat/ Tgl Lahix - | X2OO0GC0000000a] clel MM Py
4 | Jenis Kalamin - | YoOOOOOnO0oonnaa.
5 | Pendidikan Tang Telah Diperhitingkan Angha Freditnya | - | 30000000000000000
€ | Gol/Panglat/TMT - [ x| rococecooooeaoo] dd/MMiyyyy
7_| Jabatan G / Terhitung Mulai Tanggal * | ¥oOOOOOoOonon0nnt ded /MM Fyyyy
9 | Masa Kerja Lama : | 003 / 003
Golongan Bamu - | oD/ DoxCC
9 | Jenis Gum : | YoOOOOOOOonnoaaad
10 | Tugss Gum : | *ocooooooooononas
11 | Hama Dan Alamat Selolah XCOOCOCCO000X. | XoQOCOCCaCtioeas
Eumah e ssssssssssesy
PEMNETAPAN ANGKA KREDIT LAMA BARU JUMLAH
1 Unsur Utama
2. Fendhdilkcan
s 0.000 0,000 0,000
b. STTFL 0.000 0,000 0,000
c. Froses Belajar Mengajar 0,000 0,000 0.000
d. Binbingan 0.000 0.000 0.000
e. Pengembangan Profesi 0.000 0,000 0,000
Jwmlah Unsur Utama 0.000 0.000 0,000
g Unsur Penunjang
a. Pendidikan 0.000 0.000 0.000
b. STTFL 0.000 0,000 0.000
Jurnlah Unsur Penunjang 0.000 0,000 0,000
Jumlah Unsur Utama Dan Penunjang 0.000 0.000 0.000
Golongan/Pangkat Usul 200/ X | ¥000000on0nacesod
Dapat diperhitinglean untuk kenaikan panglat ¥COCCOCCOCOOCoCd | Tvr | dd/MMifyyyy

Dritetaplean i : 2o0CCOCCCCCO0CCT
Tanggal : dd S MM Ayryyy

KEFALA DIMAS PENDIDIFAN
Tembusan disampaikan dengan hormat kepada : KOTA SEMAFANG
1. Kepala Kantor Fegional I BEN Yogyalarta
2. Walilota Semarang
V. Kepala Badan Kepegavwaian Daerah EKota Semarang
3. Dinas Pendidikan Kota Semarang

pesessesesesend
4. Kepala Sekolah Yang Bersanglutan
5. Pertinggal HIF. 00000000000000000000

Gambar 9. Penetapan Angka Kredit (PAK)
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5. KESIMPULAN

Dengan adanya perangkat lunak Sistem
Informasi perangkat lunak Penetapan Angka
Kredit (PAK) Untuk Kenaikan Pangkat Pada
Jabatan Fungsional Guru berbasis komputer,
Dinas Pendidikan Kota XYZ dalam hal ini
bagian Sekretariat Pelayanan dan Penetapan
Angka Kredit diharapkan dapat mengolah
data DUPAK (Daftar Usul Penetapan Angka
Kredit) guru untuk pengajuan kenaikan
pangkat dengan mudah, cepat, dan akurat
dalam penghitungan skor angka kredit untuk
diajukan ke BKD untuk mendapatkan SK
kenaikan pangkat guru. Sebagai saran sistem
ini bisa lebih dikembangkan lagi sebagai
simulator di satuan pendidikan, sehingga
guru bisa memasukkan data Penetapan
Angka Kredit (PAK) sendiri, sehingga pihak
Dinas Pendidikan Kota XYZ nantinya
tinggal mengesahkan PAK guru yang akan
diusulkan ke BKD dan untuk mendapatkan
SK kenaikan pangkat.
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